PLAN PRACY
XV LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
Z. ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI
IM. ZJEDNOCZONEJ EUROPY W GDANSKU
W ROKU SZKOLNYM 2025/2026



PRIORYTETY WYNIKAJACE Z EWALUACJI WEWNETRZNEJ
W ROKU SZKOLNYM 2024/2025 ORAZ KIERUNKOW REALIZACJI POLITYKI
OSWIATOWEJ PANSTWA

1. Wspomaganie ucznidow w zakresie efektywnego uczenia si¢ przedmiotdéw maturalnych zgodnie z wymaganiami
maturalnymi egzaminu w formule 2023.

2. Podniesienie poziomu dostgpnosci i jakosci wsparcia uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, rozwijanie
zainteresowan, kompetencji kluczowych — optymalizacja oferty zaje¢ pozalekcyjnych. Podniesienie umiejgtnosci pracy z
zespotem zroznicowanym.

3. Kontynuacja dziatan zmierzajacych do uzyskiwania wysokich wynikéw z egzaminu maturalnego zar6wno na poziomie
podstawowym, jak 1 rozszerzonym, stanowigcych o powodzeniu naszych absolwentow w procesie rekrutacji na wyzsze
uczelnie.

4. Konsekwentna realizacja wieloletniego programu, majacego na celu poprawe frekwencji na zajeciach lekcyjnych.

5. Zwigkszenie roli rodzicow w zyciu szkoty w wyniku uswiadamiania odpowiedzialno$ci za funkcjonowanie w szkole ich
dzieci (nawet w przypadku uzyskania przez nie petnoletniosci).

6. Poprawa 1 ewaluacja efektywnos$ci zadan 1 dziatan, wchodzacych w zakres pomocy psychologiczno—pedagogicznej, W
tym dzialan majacych na celu wzmacnianie kompetencji emocjonalno-spotecznych oraz migkkich, w tym empatii,
wrazliwos$ci na potrzeby innych, uwrazliwienie na ro6znorodnos¢, komunikowanie si¢, budowanie relacji oraz odnajdywanie
si¢ w roznego rodzaju sytuacjach. Przeciwdzialanie przemocy rowiesnicze;.

7. Poszerzenie wiedzy uczniéw na temat odpowiedzialno$ci karnej, praw i obowigzkow nastolatka.



8. Wdrozenie form doradztwa zawodowego, w tym wzmocnienie wspoOtpracy szkoly z pracodawcami i1 instytucjami
zewngtrznymi.

9. Wdrozenie dzialan majgcych na celu integracje spolecznosci uczniowskiej na szczeblu poszczegdlnych oddzialdw
1 szkoty. Zorganizowanie obozu integracyjnego dla ucznidw rozpoczynajacych nauke w liceum.

10. Budowanie systemu wartosci, ksztaltowanie postaw obywatelskich, spotecznych 1 patriotycznych. Edukacja dla
bezpieczenstwa i1 proobronna.

11. Realizacja podstawy programowej dla szkot ponadpodstawowych. Ksztattowanie mys$lenia analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow. Rozwijanie umiejetnosci matematycznych w ksztalceniu ogodlnym.

12. Ewaluacja oferty liceum dostosowanej do potrzeb 1 oczekiwan kandydatow, atrakcyjnej na trojmiejskim rynku
edukacyjnym.

13. Rozwijanie przedsigbiorczosci oraz kompetencji cyfrowych, w tym celowego 1 bezpiecznego wykorzystywania
technologii informacyjno-komunikacyjnej, krytycznej analizy informacji dost¢pnych w Internecie. Promowanie higieny

cyfrowej, w tym przede wszystkim zapobieganie rozwoju fonoholizmu.

14. Edukacja prozdrowotna: ksztalttowanie postaw i1 zachowan stuzacych zdrowiu. Profilaktyka uzaleznien. Rozwijanie
sprawnosci fizycznej oraz nawyku aktywnos$ci ruchowej. Nauka udzielania pierwszej pomocy.

15. Ksztattowanie postaw 1 nawykow proekologicznych.

16. Doskonalenie umiejgtnosci korzystania z aplikacji dostgpnych za posrednictwem GPE. Wykorzystanie w procesach
edukacyjnych narzedzi 1 zasobow cyfrowych, w tym opartych na sztucznej inteligencji.



17. Systematyczne zapoznawanie z procedurami bezpieczenstwa w szkole oraz procedurami reagowania na sytuacje
kryzysowe.

18. Ewaluacja zmian w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania oraz przedmiotowych zasadach oceniania.
19. Usprawnienie procesu przeptywu informacji pomiedzy szkota a rodzicami.
20. Ewaluacja programow warsztatow maturalnych dla uczniow klas trzecich i czwartych.

21. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami z do§wiadczeniem migracyjnym adekwatnie do zaistniatych
potrzeb.

22. Biezaca ewaluacja koncepcji pracy szkoty oraz wdrozenie dziatan naprawczych z niej wynikajacych.

I. EFEKTY DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ 1 OPIEKUNCZEJ ORAZ INNEJ
DZIALALNOSCI STATUTOWEJ SZKOLY.

WYMAGANIA CELE FORMY/METODY ODPOWIEDZIALNI TERMINY
1.1. Analiza Poprawa jakos$ci pracy Analiza wynikéw maturalnych dyrektor 25.08.2025
wynikow egzaminu | szkoty. przekazanych przez OKE.
maturalnego. Przedstawienie wnioskéw z analizy

na Radzie Pedagogiczne;.

Opracowanie analizy kontekstowej przewodniczacy ZP do 29.08.2025 r.
wynikow egzaminéw maturalnych




z poszczegolnych przedmiotow,
omowienie wynikdw, uwzglednienie ich
w planach pracy na rok szkolny
2025/2026.

Opracowanie planéw

w obszarze przygotowania uczniow
do matury w formule 2023 w zakresie
podstawowym i rozszerzonym oraz
egzamindéw ustnych.

Przedstawienie wnioskdéw z ewaluacji
wynikow matury 2025 w konteks$cie
wynikow z poprzednich lat; wyniki
XV LO w odniesieniu do $rednich
uzyskiwanych w wojewddztwie, kraju.

Wdrazanie wnioskow z analizy egzaminow
w praktyce szkolne;j.

Przeprowadzenie matur probnych.
Druga sesja matur probnych —

w zaleznosci od potrzeb

Analiza kontekstowa wynikow matur
probnych i przedstawienie wnioskow
na Radzie Pedagogicznej i zebraniach

zespotow.

Wdrozenie wnioskow do pracy.

nauczyciele przedmiotow

przewodniczacy ZP
nauczyciele przedmiotow
dyrekcja

dyrektor szkoty

nauczyciele przedmiotow
dyrekcja

dyrekcja
nauczyciele przedmiotow

nauczyciele przedmiotow

przewodniczacy ZP
zespot ds. ewaluacji matur
dyrekcja

nauczyciele przedmiotow

wrzesien 2025 r.

25.08.2025

rok szkolny
listopad 2025 r.
styczen/luty

2026.

luty 2026 r.

IT okres 2026 r.




1.2. Nabywanie
wiadomosci

1 umiejetnosci
przez uczniow.

Diagnozowanie
umiejetnosci uczniow
w celu dostosowania
optymalnych form

1 metod pracy.

Zapewnienie wlasciwego
wsparcia

W przezwycigzaniu
trudnosci szkolnych,
rozwoju zainteresowan,
szczegolnych uzdolnien.

Sprawdzian wiedzy po szkole
podstawowe;j (jezyk polski, historia,
matematyka, jezyki obce, przedmioty
wiodace zgodne z ,,profilem” klas).
Analiza wynikow sprawdzianu.
Okreslenie poziomu wiedzy i umiejg¢tnosci
uczniow w danym zespole klasowym.

Realizacja oferty zaje¢ pozalekcyjnych
zgodnie ze $cisle zdiagnozowanymi
potrzebami uczniow. Usprawnienie
przeptywu informacji pomiedzy
nauczycielami a rodzicami i uczniami
na temat oferty tych zajec.

Realizacja zaje¢ dodatkowej matematyki
w oddziatach rozpoczynajacych nauke w
liceum

Ewaluacja oferty zaj¢¢ pozalekcyjnych
— dostosowywanie do biezacych potrzeb
oraz przysztego roku szkolnego.

Ewaluacja planéw nauczania, doboru
wlasciwych metod i form pracy

w odniesieniu do oferty ,,autorskich”
przedmiotow uzupetniajacych:

»edukacja filmowa”, ,,warsztaty maturalne
dla klas 3 14”, ,,edukacja europejska”,
»edukacja medialna”, ,,warsztaty
psychologiczne”, ,,turystyka regionalna”.
Realizacja zaj¢¢ laboratoryjnych.

zespoly przedmiotowe
przewodniczacy ZP

nauczyciele przedmiotow
Rada Szkoty
dyrekcja

nauczyciele matematyki
Rada Szkoty
dyrekcja

nauczyciele przedmiotow

nauczyciele przedmiotow

wrzesien 2025 r.

rok szkolny

rok szkolny

wrzesien 2025 r.
czerwiec 2026 r.

rok szkolny




Analiza stopnia realizacji
podstawy programowej
w konteks$cie spelnienia
przez ucznidéw wymagan
maturalnych.

Wilasciwe przygotowanie
uczniéw do wymagan
maturalnych w sesji
2026.

Wdrozenie i ewaluacja autorskiego
programu konwersacji w jezyku
angielskim w oddziatach realizujacych ten
przedmiot na poziomie rozszerzonym.

Doskonalenie techniki czytania i pisania
wypowiedzi argumentacyjnych
wedtug obowigzujacych wymagan.

Rozwijanie edukacji interdyscyplinarnej
w wyniku uwzgledniania w programach
nauczania tzw. korespondencji sztuk.

,,Mata matura” klas trzecich.
Analiza jej wynikow ze wskazaniem
zakresow wiedzy wymagajacych naprawy.

Otoczenie opiekg ucznidéw z obnizonymi
mozliwo$ciami uczenia si¢: konsultacje,
zajgcia wspierajace. Praca

z uczniem zdolnym.

Akcja informacyjna, dotyczaca
obowiazujacej formuty egzaminu
maturalnego.

Spotkania z mtodzieza — informacje
na temat procedur, formuty egzaminu
maturalnego w 2026 .

Wdrozenie i ewaluacja programow
warsztatow maturalnych z jezyka
angielskiego.

nauczyciele jezyka
angielskiego

nauczyciele przedmiotow
humanistycznych

nauczyciele przedmiotow

przewodniczacy ZP
nauczyciele przedmiotow

nauczyciele przedmiotow

wychowawcy klas

czwartych, nauczyciele
przedmiotow, dyrekcja

dyrekcja

nauczyciele przedmiotow

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

II okres

rok szkolny

wrzesien 2025 r.
styczen/luty,
kwiecien 2026 r.

wrzesien 2025 r.
styczen/luty,
kwiecien 2026 r.

rok szkolny




Wiasciwe przygotowanie
uczniow do wymagan
maturalnych w sesji 2027
12028.

Przeprowadzenie pisemnych probnych
egzamindéw maturalnych.

Realizacja oferty zajg¢ pozalekcyjnych —
fakultetéw maturalnych dla klas I'V.

Zapoznanie uczniow klas drugich
1 trzecich z przedmiotowymi
informatorami, analizag wymagan
maturalnych.

Wdrozenie i ewaluacja programow
warsztatow maturalnych z jezyka
angielskiego w klasach trzecich.

Przeprowadzenie badania diagnostycznego
wsrod uczniow klas drugich.

Zapoznanie ucznioéw klas drugich z oferta
obowigzkowych warsztatow maturalnych

1 przeprowadzenie naboru na te zajecia.

dyrekcja, nauczyciele
przedmiotu

nauczyciele przedmiotu
Rada Szkoty

nauczyciele przedmiotow

nauczyciele przedmiotow,

dyrekcja

listopad 2025 r.

do kwietnia 2026

rok szkolny

rok szkolny

luty-kwiecien
2026

Realizacja oferty zajg¢ pozalekcyjnych — | nauczyciele przedmiotu rok szkolny
fakultetow maturalnych dla klas III. Rada Szkoty
1.3. Aktywnos¢ Motywowanie uczniow | Udzial mtodziezy w r6znych formach nauczyciele, rok szkolny
uczniow. do udziatu w réznych zaje¢ pozalekcyjnych. opiekunowie kot
formach zaje¢ szkolnych. zainteresowan
oraz samorzadu
uczniowskiego
Realizacja programu ,,Aktywna szkota” nauczyciele wychowania I okres

fizycznego




Motywowanie uczniow
do zwigkszenia
odpowiedzialno$ci

za procesy zachodzace
w szkole, oferte szkoty
oraz za planowanie
wlasnej kariery.

Udziat w r6znych formach
zorganizowanych funkcjonujacych w XV
LO: teatr w jezyku hiszpanskim, koto
teatralne, SKS, koto fotograficzne,
warsztaty polonistyczne i filmowe, Klub
Mysli Obywatelskiej ,,Orzet”, klub
turystyczny, kotko jezyka francuskiego.

Wyszukanie, opracowanie wnioskow
projektowych oraz zgtoszenie do realizacji
projektéw unijnych.

Realizacja programu
»~Klasa z ECDL”, zajecia z robotyki;
edukacja medialna i europejska

Wilaczenie si¢ mtodziezy w realizacje
przedsiewzig¢ w ramach wspolpracy

ze $srodowiskiem lokalnym (wspotpraca
z Rada Dzielnicy), ,,Wielki Maraton
Czytelniczy”, ,,Karta do Kultury”

oraz dziatan pod egida GCPZiPU .

Przygotowanie uczniow
do samoksztatcenia, korzystania
z roznorodnych zrodet informacji.

zespoly przedmiotowe
nauczyciele przedmiotow
pracownicy biblioteki

zespot ds. organizacji
migdzynarodowej
wspoOlpracy mtodziezy,
koordynatorzy projektéw
Erasmus+

sekcja hiszpanska,
nauczyciele jezykow
obcych

nauczyciele przedmiotow

nauczyciele informatyki
p. M. Mikutko

pracownicy Biblioteki
Szkolnej

nauczyciele przedmiotu

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny




Zwickszenie ,,pola” decyzyjnosci Samorzad Uczniowski rok szkolny
Samorzadu Uczniowskiego, opiekunowie SU
przedstawicieli SU w Radzie Szkoty, Rada Szkoty
wybory przewodniczacego SU, opiekuna
SU, Rzecznika Praw Ucznia, konsultacje
w sprawie planowanych zakupow
w odniesieniu do potrzeb mtodziezy,
realizacja projektu Budzetu
Uczniowskiego
Realizacja projektu ksztattujacego wspolpraca z PP-P, rok szkolny
umiejetnosci niezbedne do swiadomego Izba Adwokacka,
planowania wtasnej kariery — cykl spotkan | Inkubatorem
z przedstawicielami r6znych zawodow. Przedsigbiorczosci
p- A.Majka
p. J.Lomnicka-Jacyno
Przedstawienie zatozen oraz realizacja p. A. Jurago rok szkolny
projektu ,,Zwolnieni z teorii”.
Organizacja zaj¢¢ doradztwa zawodowego. | p. J. Lomnicka-Jacyno rok szkolny
p. A. Majka
Warsztaty rozwojowe dla maturzystow | p. A. Jurago rok szkolny
1.4. Respektowanie | Zapewnienie Realizacja zadan Szkolnego Planu wychowawcy klas rok szkolny
norm spotecznych. bezpieczenstwa Wychowawczo-Profilaktycznego nauczyciele
1 ksztattowanie oraz planow wychowawczych pedagodzy szkolni
odpowiednich zachowan. | poszczeg6lnych klas zgodnie z biezagcymi | psychologowie

potrzebami zespotow klasowych




Ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialno$ci
uczniéw za wypetnianie
obowiazku nauki.

ze szczegolnym uwzglednieniem
profilaktyki uzaleznien, zasad
bezpieczenstwa, wzmacniania kompetencji
emocjonalno-spotecznych oraz migkkich,
przeciwdziatania przemocy rowiesniczej,
ksztattowania postaw prozdrowotnych oraz
proekologicznych, promowania higieny
cyfrowe;.

Wyjazd integracyjny, warsztaty
psychologiczno — pedagogiczne:

— dla uczniow klas pierwszych (integracja),
— dla wszystkich klas (budowanie relacji
wewnatrzszkolnych).

Ewaluacja szkolnej instrukcji
»antyprzemocowej” oraz procedur
zachowan w réznych sytuacjach w szkole

Ewaluacja i konsekwentna realizacja
szkolnego programu poprawy frekwencji
(problem notorycznych spdznien

1 nieuzasadnionej absencji).

Przygotowanie planow wychowawczych
klas ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatan zmierzajacych do podniesienia
frekwencji, koniecznos$ci
usprawiedliwiania absencji w szkole.

Kontynuacja pracy nad wzrostem
zaangazowania rodzicOéw w program

p. Ewa Wangin
wychowawcy klas
nauczyciele
psychologowie szkolni
pedagodzy szkolni

pedagog, psychologowie
Rada Pedagogiczna

nauczyciele, uczniowie,
rodzice

wychowawcy

wychowawcy
dyrekcja

wrzesien 2025 r.

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

wrzesien 2025 r.

rok szkolny
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Wsparcie rodzicow

zapobiegania nadmiernej absencji.

W rozwigzywaniu Spotkania informacyjno-wspierajace nauczyciele, psycholodzy, |rok szkolny
problemow pedagodzy
wychowawczych. Konsultacje dla rodzicow
psycholog rok szkolny
pedagog
Szkolenia / wyktady z psychoedukacji
dla rodzicow.
II. PROCESY ZACHODZACE W SZKOLE.
WYMAGANIA CELE FORMY/METODY ODPOWIEDZIALNI TERMINY
2.1. Koncepcja pracy |Realizacja zadan Wskazywanie celowosci realizowanych dyrekcja szkoty rok szkolny
szkoty wynikajacych w szkole form edukacyjnych nauczyciele

z koncepcji pracy szkoty.

1 wychowawczych: warsztaty filmowe,
warsztaty maturalne, wycieczki
dydaktyczne, projekty realizowane we
wspotpracy z GCPZiPU, stowarzyszeniem
»Morena” wspotpraca z uczelniami
wyzszymi, projekty migdzynarodowe
Erasmus+).

Angazowanie mlodziezy w r6zne formy
aktywnosci na rzecz srodowiska szkolnego
1 pozaszkolnego.

edukatorzy zewnetrzni
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Ewaluacja dziatan podejmowanych

w szkole w celu budowania uczniom

i absolwentom XV LO strefy poczucia
sukcesu.

Ewaluacja zatozen oraz sposoboéw
realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego pod katem przyjetych
priorytetow.

zespot ds. ewaluacji rok szkolny
Biezaca ewaluacja koncepcji pracy szkoty | koncepcji pracy szkoty,
oraz wdrazanie rozwigzan naprawczych dyrekcja,
wypracowanych przez zesp6t ds. ewaluacji | grono pedagogiczne,
koncepcji pracy szkoty. samorzad uczniowski
2.2. Realizacja Monitorowanie realizacji | Ewaluacja programéw nauczania przewodniczacy ZP rok szkolny
podstawy podstawy programowej. |— merytoryczno$¢, poprawnos¢ planowania | nauczyciele przedmiotow
programowej tresci w czasie, adekwatnos$¢ liczby godzin | dyrekcja
przeznaczonych na realizacj¢ materiatu
w szkolnym planie nauczania.
Korekty planéw nauczania zgodne przewodniczacy zespolow | rok szkolny
z podstawg programowa i mozliwosciami | przedmiotowych
danego zespotu klasowego. nauczyciele przedmiotowi
Dostosowanie form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci uczniow do standardow
maturalnych.
Ewaluacja zatozen oraz sposobow zespoty przedmiotowe, rok szkolny

realizacji oferty przedmiotow
uzupehiajacych oraz warsztatow
maturalnych.

zespot ds. ewaluacji
wewngtrznej

12



Wdrozenie i ewaluacja programéow
nauczania edukacji obywatelskiej oraz
edukacji zdrowotne;j.

nauczyciele przedmiotow

rok szkolny

2.3. Organizacja
procesow
edukacyjnych.

Planowe i zorganizowane
dzialania sprzyjajace
postepom w nauce
1uczeniu si¢.
Monitorowanie osiggnig¢
uczniow.

Wykorzystywanie aktywnych metod pracy
dydaktycznej. Interdyscyplinarne podejscie
do nauczanych przedmiotdw.

Zintensyfikowanie wykorzystania
w procesach edukacyjnych narzedzi
1 zasobdw cyfrowych, w tym Al

Wdrozenie i ewaluacja zapisow ZWO
i PZO.

Przygotowanie do udziatu w olimpiadach,
konkursach przedmiotowych,
oraz zawodach sportowych.

Realizacja zaje¢ laboratoryjnych z chemii
1 biologii.

Wdrozenie i ewaluacja autorskiego
programu konwersacji w jezyku
angielskim w oddziatach realizujacych ten
przedmiot na poziomie rozszerzonym.

Aktualizacja Statutu XV LO, Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego

nauczyciele przedmiotowi

nauczyciele przedmiotowi

nauczyciele przedmiotowi
przewodniczacy ZP
zespot ds. ewaluacji
wewnetrznej

nauczyciele przedmiotowi

nauczyciele chemii
i biologii

p- D.Sheridan

komisja statutowa
dyrektor
rada szkoty

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny
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XV LO i innych regulaminéw przewodniczacy ZP
obowiazujacych w XV LO.
Dostosowanie prawa
szkolnego do biezacych
potrzeb.
2.4. Wspodldziatanie | Wspolna analiza Wspotpraca zespotow przedmiotowych przewodniczacy ZP rok szkolny
nauczycieli. procesow edukacyjnych. |w realizacji planu pracy szkoly.
Wymiana doswiadczen.
Wspdlna edukacja rady pedagogiczne;j: dyrekcja rok szkolny
warsztaty zmiany w prawie oswiatowym, | edukatorzy zewnetrzni
szkolenia dotyczace pracy z nastolatkiem, |przewodniczacy ZP
profilaktyki uzaleznien, procedur zespo6t ds. doksztalcania
reagowania na sytuacje kryzysowe, technik | i doskonalenia
informacyjno-komunikacyjnych w zawodowego
dydaktyce, interaktywnych narzedzi
W pracy z uczniem, w tym wykorzystania
sztucznej inteligencji.
2.5. Ksztattowanie Podejmowanie dziatan »EBdukacja przez sztuke™: wychowawcy klas rok szkolny

postaw uczniow.

wychowawczych,
adekwatnych do potrzeb
ucznidéw i sprzyjajacych
ksztaltowaniu
pozadanych postaw.

- dziatania w zakresie edukacji kulturalne;j,
- warsztaty filmowe ,,Nowe Horyzonty
Edukacji Filmowej” we wspolpracy z Kinem
,,Zak”

- szkolne koto teatralne, organizacja Dnia
Teatru

- udziat w Dniach Kultury na UG,

- realizacja programu Gdanskiego
Archipelagu Kultury we wspotpracy z
Wojewodzka Bibliotekga Publiczna.

p. A. Jurago

p. T. Lytkowska
p. A. Bienkowska
p. J. Mazurkiewicz
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Organizacja zaj¢¢ wychowania
zdrowotnego i akcji profilaktycznych.
Pierwsza Pomoc,

Wolontariat, DKMS, Akcje ,,Dzien

dla Zycia”, WOSP, ,,Pola nadziei”, zbiorka
makulatury i nakretek, daréw

dla schroniska dla zwierzat, udziat w akcji
,»Szlachetna Paczka”

Organizacja Dnia Tumbo.

Promocja postaw obywatelskich:

- udzial w wyborach do Mtodziezowe;]
Rady Miasta Gdanska,

- wybory Przewodniczacego SU,

- realizacja projektu edukacyjnego z ZUS,
budzenie $wiadomosci na temat
ubezpieczen spotecznych,

- realizacja projektu ,,Zwolnieni z teorii”,
- dziatalnos¢ KMO ,,Orzel”.

- wyj$cia na rozprawy karne w charakterze
publicznosci do Sadu Rejonowego,

- zorganizowanie Tygodnia z Budzetem
Obywatelskim,

- lekcje europejskie we wspotpracy ze
Stowarzyszeniem Morena,

Ksztaltowanie postaw patriotycznych -
zorganizowanie ,,Dnia z kotylionem”

wychowawcy, pedagog,
p. J. Meszko

p. D. Borowiak

p. E.Piotrowska

p. T. Lytkowska

p.- M. Jozwiak

p. A. Skrzypnik

pracownicy biblioteki
p. J.Mazurkiewicz
p. A.Bienkowska

wychowawcy

p. J. Por¢ba

p. J. Lomnicka- Jacyno
p. A. Jurago
opiekunowie samorzadu
p. M.Mikutko

p. P.Dulek

zespot humanistyczny

rok szkolny

listopad 2025

rok szkolny

rok szkolny
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z okazji Narodowego Swigta
Niepodlegtosci oraz wyjs¢ do miejsc
pamigci zwigzanych z najnowszg historia

Wspotpraca z Europejskim Centrum
Solidarnosci, Muzeum II Wojny
Swiatowej, Instytutem Pamigci Narodowej
Muzeum KL Stutthof w Sztutowie.
Wspotpraca z Fundacja Arama
Rybickiego, z Okregowa Rada Adwokacka
w Gdansku, Okregowa Izbg Radcow
Prawnych, Stowarzyszeniem im. prof.
Zbigniewa Hotdy, Sadem Rejonowym,
Stowarzyszeniem Morena.

Realizacja projektu Regionalnego Osrodka
Wspdlpracy Migdzynarodowej ,,POKOJ,
SOLIDARNOSC, DIALOG” we
wspotpracy z Instytutem Lecha Watgsy

Podejmowanie dziatan,
przeciwstawiajacych si¢ agresji i przemocy
w szkole oraz dewastacjom mienia.

Promocja zasad savoir vivre’u - tworzenie
,»bazy” konspektow lekcyjnych
na potrzeby godzin z wychowawca.

Wprowadzenie i konsekwentne stosowanie
spdjnego systemu nagrod i kar
za wzorowa/niewlasciwag frekwencje.

nauczyciele historii
1 wiedzy o spoteczenstwie

p. M. Mikuiko -
koordynatorka

nauczyciele
wychowawcy
pedagog
psychologowie

nauczyciele
wychowawcy

wychowawcy
pedagog
psychologowie
Rada Szkoty

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny
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Rozwijanie przedsigbiorczosci

1 $wiadomosci ekonomicznej (udziat
mtodziezy w konkursach i projektach
edukacyjnych):

- ABC Praw Konsumenta,

- Olimpiada Wiedzy Ekonomiczne;j,

- projekt edukacyjny ,,Moja pierwsza
firma”,

- udziat w Targach Pracy,

- projekt BAKCYL — Ekonomisci

dla edukacji,

- Mapa Karier — projekt ,,Zawodowy
STREAM?” oraz ,,Moje pierwsze CV”,
- projekt REVAS — symulacyjna gra
ekonomiczna,

- projekt Fundacji Lex Cultura i UOKIK
,Mtlodziez z prawem na czasie”,

- wspotpraca z Inkubatorem
Przedsigbiorczosci STARTER — spotkania
tematyczne z liderami biznesu,

- wspotpraca z Centrum Talentow.

p. J. Lomnicka- Jacyno
p. A. Majka

rok szkolny

2.6. Wyrownywanie
szans edukacyjnych.

Dostosowanie wymagan
edukacyjnych
do mozliwo$ci uczniow.

Otoczenie opiekg uczniéw z obnizonymi
mozliwo$ciami w nauce.

Zapewnienie uczniom opieki
psychologicznej i pedagogiczne;.

Indywidualizacja procesu edukacyjnego.

nauczyciele przedmiotowi
wychowawcy klas

pedagodzy szkolni
psychologowie

wychowawcy
nauczyciele przedmiotow

psychologowie

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny
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Doskonalenie technik
samoksztatlceniowych w zakresie
pokonywania niepowodzen szkolnych.

pedagog
wspotpraca z PP-P

pedagog rok szkolny
Organizacja procesoOw edukacyjnych rada pedagogiczna
w oparciu o wzajemne ksztatcenie si¢ zespo6t ds. pomocy
uczniow. stypendialne;j
psychologowie pedagog rok szkolny
Dzialania na rzecz zapewnienia opieki n-le biblioteki
1 pomocy materialnej.
I1I. FUNKCJONOWANIE SZKOLY W SRODOWISKU LOKALNYM.
WYMAGANIA CELE FORMY/METODY ODPOWIEDZIALNI TERMINY
3.1. Szkota Podejmowanie inicjatyw Organizacja turniejow sportowych. zespot nauczycieli rok szkolny
w $srodowisku na rzecz srodowiska wychowania fizycznego
lokalnym. lokalnego.
Wspolpraca z instytucjami Promocja XV LO w szkotach zespot ds. promocji rok szkolny
1 organizacjami dziatajagcymi | Trojmiasta oraz podczas Targow
w Srodowisku. Edukacyjnych.
Organizacja Dnia Otwartego Szkoty.  |zespot ds. promocji i kwiecien 2026 r.

Organizacja Swieta Szkoty

organizacji Dnia Otwartego

zespot ds. organizacji
Swigta Szkoty

czerwiec 2026 r.
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Organizacja akcji charytatywnych.

Wspotpraca z PP-P:

- pomoc uczniom (rodzinom)

ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi/ w trudnych sytuacjach
zyciowych,

- monitoring realizacji zaje¢
indywidualnego nauczania oraz
zindywidualizowanej $ciezki
ksztalcenia.

Organizacja VIII Wojewodzkiego
Konkursu Interpretacyjnego ,,Warto
spojrze¢ na poezje z innej strony”.

Wspolpraca z uczelniami wyzszymi
w zakresie praktyk studenckich.
Projekt statych praktyk studenckich —
wydzial matematyki UG

Kontynuacja wspotpracy w tym
patronackiej z instytucjami
wspierajacymi szkote:

p. J. Meszko

p. A.Skrzypnik

p. M.Merk

p-M. Jozwiak

p. A. Bienkowska

p. J. Mazurkiewicz
samorzad uczniowski

nauczyciele
psychologowie
pedagogowie
dyrekcja

p. A. Bienkowska
p. J. Mazurkiewicz

we wspotpracy z biblioteka

szkolng

p. P. Dulek
p. O.Skomski
p. E.Wangin

pracownicy biblioteki

szkolnej oraz nauczycielki

jezyka polskiego

rok szkolny

rok szkolny

grudzien 2025 r.

rok szkolny

rok szkolny

19



Teatr Miejski w Gdyni, Teatr
Wybrzeze

Biblioteka Publiczna

w Gdansku filia nr 6

Europejskie Centrum Solidarnosci,
Muzeum II Wojny Swiatowej,
Muzeum Emigracji, Stowarzyszeniem
Morena, Instytutem Lecha Watesy
OKUN, PCEN, TNBSP

Gdanski Osrodek Promocji Zdrowia 1
Profilaktyki Uzaleznien,

Katedra Slawistyki UG,

Instytutem Geografii UG,
Wydziatem Historycznym UG,
Centrum Herdera,

Instytutem Lingwistyki UG,
Zaktadem Dziennikarstwa i Mediow
UG,

Polsko-Japonska Akademia Technik
Komputerowych,

Katedra Wiedzy o Filmie i Kulturze
Audiowizualnej UG

Wydziat Lekarski GUMed, Wydziat
Biologii UG

Wydziat Ekonomiczny UG, WSAIB,
Uniwersytet WSB Merito- wydz.
ekonomiczne)

Iberystyka, UG

Ateneum — Filologia Hiszpanska

Wspotorganizacja przedsiewzieé
na rzecz srodowiska lokalnego
— wspolpraca z Rada Dzielnicy

zesp6Ol humanistyczny

psycholog, pedagog

. M. Dgbrowski

. O. Skomski

. J. Porgba

. M. Merk

. I. Ejsmont

. I. Tuniewicz-Rompca
. D.Borowiak

TTTT o T o

. A Jurago

o

p. A. Zubrzycki

p. J. Lomnicka-Jacyno

p. F.J.Sanchez Bernal

pedagog
psychologowie
wychowawcy
SU

rok szkolny
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3.2. Losy Wykorzystanie informacji Zebranie informacji od absolwentéw | wychowawcy klas rok szkolny
absolwentow. o losach absolwentow o ich dalszej edukacji. opiekunowie SU
do uaktualniania oferty Wspotpraca z absolwentami. dyrekcja szkoty
edukacyjne;. pedagog
3.3. Promowanie Informowanie srodowiska Migdzynarodowe wymiany mtodziezy |Zespot ds. organizacji rok szkolny
wartosci edukacji. o celowosci 1 skutecznosci 1 nauczycieli migdzynarodowej
dziatan edukacyjno wspoOlpracy mtodziezy,
- wychowawczych. koordynatorzy projektow
Erasmus
Prezentacja osiagnie¢ uczniow p. D. Borowiak rok szkolny
w roznych dziedzinach na stronie p. K. Kucharski
internetowej szkoty oraz portalach p. M. Dabrowski
spotecznosciowych. p. O. Skomski
Prezentowanie osiagnig¢¢ sekcji p. K. Rajezyk- Bau¢ rok szkolny
dwujezycznej z j. hiszpanskim.
Promowanie osiagni¢¢ sportowych nauczyciele wychowania | rok szkolny

szkoty oraz prezentowanie oferty zajec¢
sportowych.

fizycznego

Zapewnienie uczniom dostepu biblioteka szkolna rok szkolny
do informatorow OKE, CKE, KO.
3.4. Rodzice — Wykorzystanie opinii Spotkania informacyjne z rodzicami. | dyrektor szkoty rok szkolny

partnerzy szkoty.

rodzicoOw w tworzeniu

wychowawcy klas
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programéw dydaktycznych,
wychowawczych
1 profilaktycznych szkoty.

Podwyzszenie
wspotodpowiedzialnosci
rodzicow za poszczegolne
aspekty dziatalnosci
placowki

Uswiadomienie
odpowiedzialnosci rodzicow
oraz biezaca wspotpraca

w realizacji obowigzku
nauki.

Zapewnienie rodzicom
fatwego 1 skutecznego
sposobu pozyskiwania
wyczerpujacych,
dotyczacych poszczegdlnych
aspektow funkcjonowania
szkoty.

Wspotpraca z Radg Rodzicow i1 Rada
Szkoty.

Wspoétudziat rodzicow w podnoszeniu
jakosci pracy szkoty.

Dziatalno$¢ rodzicéw w ramach Rady
Szkoty — wspotudziat w podejmowaniu
najwazniejszych decyzji
»strategicznych”, dotyczacych
ksztattowania ustroju XV LO.

Stata wspotpraca w ksztattowaniu
prawidlowych postaw przy realizacji
obowigzkow szkolnych

— odpowiedzialno$¢ rodzicow,
wsparcie dla dziatan szkoty

Wdrazanie systemu przeptywu
biezacych informacji na linii szkota -
rodzice w oparciu o aplikacje
UONET+

Przygotowanie dostgpu do dziennika
elektronicznego.

Ewaluacja skuteczno$ci dziatania
e- dziennika oraz rzetelno$ci
prowadzenia dokumentacji szkolnej
przy pomocy tego narzg¢dzia.

Rada Rodzicow
Rada Szkoty

dyrektor szkoty
wychowawcy
Rada Szkoty

dyrekcja
nauczyciele

wychowawcy
nauczyciele przedmiotow
dyrekcja

wychowawcy

dyrekcja

zespot ds. ewaluacji

rok szkolny

rok szkolny

rok szkolny

wrzesien 2025 r.

rok szkolny

rok szkolny
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IV. ZARZADZANIE SZKOLA

WYMAGANIA

CELE

FORMY/METODY

ODPOWIEDZIALNI

TERMINY

4.1. Wspolpraca
w zespotach.

Podniesienie efektow
pracy nauczycieli — praca
w zespotach
przedmiotowych

1 zadaniowych.

Doskonalenie procedur badania osiggni¢é¢
uczniow.

Doskonalenie pracy egzaminatorow.
Realizacja jezyka angielskiego
na poziomie rozszerzonym (dwoch

nauczycieli uczacych w klasie).

Przestrzeganie procedur dzialania
w sytuacjach kryzysowych.

zespoly przedmiotowe

dyrektor szkoty

zespol nauczycieli jezykow
obcych

dyrekcja, nauczyciele

wg harmonogramu
zebran

wg harmonogramu
szkolen

rok szkolny

rok szkolny

4.2. Wewnetrzny

nadzor pedagogiczny.

Zaangazowanie
nauczycieli w ewaluacje
wewnetrzng.

Powotanie zespotéw przedmiotowych
i zadaniowych oraz zespotu ds. ewaluacji
wewnetrznej szkoty.

Przeprowadzenie ewaluacji:

1. Wyniki matury 2025.

2. Wyniki testoéw diagnozujacych
dla uczniow klas pierwszych.

zespot ds. ewaluacji
wynikow maturalnych
zespoty przedmiotowe

nauczyciele przedmiotow

wrzesien 2025 r.

rok szkolny
zgodnie

z harmonogramem
ewaluacji
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10.

Wyniki préobnych egzaminow
maturalnych.

Efektywnos¢ zaje¢ pozalekcyjnych
1 warsztatow maturalnych.

Efektywnos¢ pracy na zajgciach
prowadzonych przez dwoch
nauczycieli na poziomie
rozszerzonym.

Organizacja i dzialalnos¢ biblioteki
szkolne;.

Wykorzystanie narzedzi GPE

w szczegolnosci e-dziennika

w odniesieniu do pracy z aplikacja
UONET+

Adekwatno$¢ realizacji podstawy
programowej, organizacji
warsztatow maturalnych do
potrzeb uczniow.

Zastosowanie zasad

szkolnego oceniania w procesie
ksztaltowania automotywacji
uczniéw oraz zwigkszania
czytelnosci kryteriow dla uczniow
oraz rodzicow.

Ewaluacja skutecznos$ci udzielania
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wspierania

zespoly przedmiotowe

zespoly przedmiotowe

nauczyciele
jezyka angielskiego

pracownicy biblioteki

zespot ds. ewaluacji

wewnetrznej nr 1

wicedyrektorzy

zespot ds. ewaluacji
wewnetrznej nr 2

zespot ds. wychowania,
profilaktyki oraz opieki
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uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

11. Konsekwentne podejmowanie
dziatan oraz stosowanie przez ogo6t
nauczycieli jednolitych zasad w
celu skutecznego zapobiegania
niskiej frekwencji.

12. Ewaluacja koncepcji pracy szkoty.

psychologiczno-
pedagogicznej

zespot ds. ewaluacji
wewnetrznej nr 3

zespot ds. ewaluacji

koncepcji pracy szkoty
Obserwacja pracy nauczycieli. rok szkolny
dyrekcja szkoty
Szkoleniowe zebrania Rady Pedagogiczne;j.
4.3. Warunki Modernizacja Dalsze odnawianie pomieszczen szkolnych | dyrekcja szkoly rok szkolny
lokalowe bazy lokalowej szkoty — pomieszczenia administracji. kierownik gospodarczy
1 wyposazenie.
Monitowanie do WE oraz DRMG dyrekcja szkoty na biezaco,
w sprawie realizacji wniosku renowacji kierownik gospodarczy W miare
tazienek szkolnych, montazy dostepnych
termoregulatoréw na grzejnikach w salach srodkow
lekcyjnych.
Dbalo$¢ o odpowiedni stan infrastruktury — | dyrekcja szkoty rok szkolny
biezace prace konserwacyjne, biezaca kierownik gospodarczy
renowacja pomieszczen. kierownik obiektu
sportowego
Wzbogacanie
wyposazenia w §rodki Uzupehianie ksiggozbioru szkolne;j pracownicy biblioteki rok szkolny

multimedialne, pomoce
naukowe.

biblioteki.

Rada Szkoty

25



Dbatos¢ o sprawnos¢ szkolnej sieci, dyrekcja rok szkolny
zapewnienie sprzetu komputerowego, kierownik gospodarczy
audiowizualnego w jakos$ci niezbednej informatyk
do prowadzenia zajg¢ wykorzystujacych
TIK
Zakup pomocy naukowych dyrektor rok szkolny
dla poszczegolnych nauczycieli kierownik gospodarczy
przedmiotow zgodnie z potrzebami
zglaszanymi przez poszczegdlnych
nauczycieli.
Zapewnienie Weryfikacja zakresu obowigzkow dyrektor rok szkolny

skutecznos$ci zarzadzania

poszczegblnych pracownikow
administracji i obstug - dostosowanie

kierownik gospodarczy

do biezacych potrzeb.
Wdrozenie szkolnych zasad oceny pracy | dyrekcja
zgodnie ze zmianami przepisow zespo6t ds. oceny pracy
oswiatowych wdrazanych przez MEN. nauczyciela
Udzielanie efektywnego wsparcia
nauczycielom w $ciezce awansu
zawodowego.
Uzyskanie skutecznego | Doskonalenie pracy w oparciu o aplikacje | dyrektor rok szkolny

modelu zarzadzania
zgodnie z wymaganiami
organu prowadzacego.

Gdanskiej Platformy Edukacyjne;.
Skuteczne wdrazanie nowego Systemu
Informacji O$wiatowe;.

kierownik gospodarczy
poszczegolni pracownicy
administracji szkoly

zgodnie

z harmonogramem
wdrazania GPE,
S10
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Wypracowanie modelu sprawne;j
i efektywnej wspotpracy z GCUW
oraz Wydziatem Edukac;ji.
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